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	为推动全市事业单位人事管理工作更加科学、规范，落实事业单位用人自主权，激发事业单位内生活力动力，根据
	二、规范市属事业单位岗位聘任
	（一）明确聘任条件。参加竞聘人员应为本单位现有在编在岗或按有关规定纳入人员控制总量管理的在岗工作人员
	1.管理岗位一般应具有中专以上文化程度。提任七、八级管理岗位的，应具有大学专科以上文化程度。提任七级
	（二）简化竞聘上岗备案程序。市属事业单位按规定拟定专业技术岗位、工勤技能岗位、九级及以下管理岗位竞聘
	（三）按规定实行聘期管理。各类岗位一个聘期为3-5年，其中四级及以上专业技术岗位一个聘期一般不少于5

